Mezzogiorno (UE)

dzeta

ACADEMY

SOSTEGNO ALLO SVILUPPO DI COMPETENZE SPECIALISTICHE DELLE PMI
PROGRAMMA NAZIONALE “RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA PER LA TRANSIZIONE VERDE E DIGITALE

2021-2027”- AzionNE 1.4.1

Apertura: 12 marzo 2026 ore 12:00

Seadenza - pisura: 14 maggio 2026 ore 12:00
L'intervento sostiene iniziative di formazione del personale delle micro, piccole e medie imprese
Oggetto (PMI) ubicate nei territori delle regioni meno sviluppate (Basilicata, Calabria, Campania, Molise,
dell’Avviso  Puglia, Sardegna, Sicilia), finalizzate allo sviluppo di competenze specialistiche per la transizione verde
e digitale e I'innovazione tecnologica.
— PROGETTO SINGOLO
Progetto di formazione presentato da una sola PMI, che realizza il percorso formativo per il proprio
personale presso una o piu unita locali della stessa impresa.
— PROGETTO INTEGRATO SOVRAREGIONALE
Progetto di formazione congiunto tra piu PMI, che si svolge in almeno due regioni meno
Tipologia sviluppate e che abbiano un obiettivo di sviluppo comune.
interventi

L'iniziativa deve riguardare una o piu delle seguenti tematiche:
= traiettorie tecnologiche della Strategia nazionale di specializzazione intelligente;
= conoscenza, utilizzo e diffusione delle tecnologie individuate dal regolamento STEP;
= processi di transizione verde e digitale.

| percorsi di formazione del personale devono prevedere costi ammissibili non inferiori a € 10.000,00
e non superiori a € 60.000,00.

Esclusioni e
Priorita

Esclusioni:
o Imprese non PMI
o Settori esclusi dal regime de minimis
Priorita:
o Filiere automotive e moda-tessile-arredamento
o Progetti con pil lavoratori coinvolti
o + 5% Imprese con rating di legalita o certificazione parita di genere
o Progetti integrati sovraregionali: contributo +20% per le micro e piccole imprese e + 10% per le
medie imprese.

Beneficiari e
Destinatari

Beneficiari : Micro, Piccole e Medie Imprese (PMI), regolarmente costituite e iscritte al Registro delle
Imprese, con sede legale nelle regioni meno sviluppate (Basilicata, Calabria, Campania, Molise,
Puglia, Sardegna e Sicilia), oppure con sede legale all’estero ma dotate di una stabile organizzazione
in Italia nelle medesime regioni.

Destinatari: Lavoratori dipendenti delle PMI beneficiarie, in forza presso le unita locali coinvolte alla
data di avvio della formazione, inclusi dirigenti, tecnici, amministrativi e operai, purché coerenti con
gli obiettivi formativi.

Regimedi aiuti

Il contributo & concesso nel rispetto della disciplina degli aiuti di Stato in regime de minimis ai sensi
del Regolamento (UE) 2023/2831.

Agevolazione

ZETA ACADEMY s.r.l.

Le agevolazioni sono concesse tramite procedura valutativa a graduatoria.
Il contributo, a fondo perduto, é calcolato in base alle ore di formazione e al numero di partecipanti,
secondo le tariffe regionali previste e nel rispetto dei massimali “de minimis”.
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