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SCHEDA OPPORTUNITA’ 
 

 

ZETA ACADEMY s.r.l.  
Piazza Sandro Pertini snc, Palazzo SIF - 03100 Frosinone FR 
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PR FSE+ 2021-2027. MISURA G). FINANZIAMENTO A FONDO PERDUTO IN SOSTEGNO A INTERVENTI 
DI FORMAZIONE CONTINUA. ANNO 2025. 

  

 

I tempi Le proposte dovranno essere inviate entro e non oltre le ore 12:00 del 03/06/2025.  

Tipologia 
percorsi 

formativi 

→ Percorsi formativi finalizzati alla Certificazione delle Competenze aventi ad oggetto una o 
due AdA/UC del Repertorio Regionale delle Figure Professionali tra quelle individuate nella 
Scheda della Provincia selezionata; 

→ Percorsi formativi correlati a singole conoscenze e capacità per il rilascio della Dichiarazione 
degli apprendimenti di cui agli standard del Repertorio Regionale delle Figure Professionali 
che facciano riferimento alle aree tematiche individuate nella Scheda della Provincia 
selezionata; 

→ Percorsi formativi senza una diretta corrispondenza con i Repertori regionali che facciano 
riferimento alle aree tematiche individuate nella Scheda della Provincia selezionata. 

Vincoli 

 Non sono ammissibili a finanziamento percorsi di formazione obbligatoria relativa alla 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e i percorsi di Formazione obbligatoria di cui al 
Repertorio Regionale della Formazione Regolamentata 

 Ogni progetto dovrà prevedere al massimo 20 lavoratori.  
 La durata massima dell’intervento formativo per singolo lavoratore sarà pari a ore 110 (al 

netto delle ore di stage).  
 I percorsi formativi non devono prevedere ore di accompagnamento. 

Beneficiari e 
Destinatari  

BENEFICIARI: imprese avente sede legale o unità locale o sede secondaria sul territorio della 
Regione Toscana e iscritte al Registro Imprese o al REA (Repertorio economico amministrativo) 
della CCIAA territoriale competente della Toscana. 
DESTINATARI: lavoratori, anche interessati da ammortizzatori sociali, inquadrati in una delle 
seguenti modalità: contratto a tempo indeterminato (escluso contratto di apprendistato); 
contratto a tempo determinato; titolare; amministratore d’azienda; socio lavoratore di 
cooperativa;  coadiuvante familiare 

Regime di 
Aiuti 

 
Gli interventi devono rispettare le normative comunitarie e nazionali in materia di aiuti de 
minimis: 
- aiuti «de minimis» Reg. (UE) n. 2023/2831 
- aiuti «de minimis» nel settore agricolo di cui al Reg. (UE) n. 1408/2013 
- aiuti «de minimis» nel settore della pesca e dell’acquacoltura di cui al Reg. (UE) n. 717/2014 
- aiuti «de minimis» Reg.2023/2832 sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti di 

importanza minore («de minimis») concessi ad imprese che forniscono servizi di interesse 
economico generale 

Finanziamento Importo di contributo pubblico non inferiore a € 40.003,59 e non superiore a € 129.978,53. 
L’importo verrà riconosciuto per un numero di ore non frazionabile. 
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