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Dal giorno 08/05/2025 ore 10:00 ed entro le ore 12:00 del 30/04/2026. L'avviso pubblico & attivato
con la cosiddetta modalita a sportello, prevedendo che le candidature ammesse siano finanziate in
ordine cronologico di arrivo e sino a esaurimento delle risorse disponibili.

Corsi di formazione con una durata compresa tra le 16 e le 150 ore di formazione che coinvolgano di
norma un numero compreso trai 9 e i 12 partecipanti.

| corsi di aggiornamento del personale occupato possono avere carattere aziendale o settoriale a
seconda che siano realizzati a favore di una singola impresa o in un determinato settore/comparto
comune a piu imprese.

— Non & ammessa la formazione resa obbligatoria da specifica normativa nazionale e/o regionale,
la formazione su tematiche medico-sanitarie e la formazione rivolta ai lavoratori dipendenti delle
Pubbliche Amministrazioni.

— Sono considerati prioritari gli interventi formativi che favoriscono lo sviluppo di competenze
digitali, di competenze green e volti alla sensibilizzazione sulle tematiche della salute e della
sicurezza sul lavoro ulteriore rispetto agli obblighi di formazione previsti dalla normativa in capo
al datore di lavoro.

L’Operazione & riferita alla singola Candidatura presentata;

All'interno dell’Operazione possono essere previsti al massimo 5 progetti formativi;

Le eventuali edizioni ripetitive dello stesso corso di formazione fanno parte dello stesso Progetto;
Nell’ambito di una Candidatura puo essere presentata una sola Operazione;

In un’Operazione possono essere coinvolte al massimo 15 imprese.

ANENENENAN

Le aziende dovranno applicare uno dei seguenti Regolamenti:

- Regolamento (UE) n. 2831 del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato agli Aiuti d’importanza minore de minimis;

- Regolamento (UE) n. 651/2014 del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie di Aiuti compatibili

con il mercato comune in applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato

BENEFICIARI: imprese, aventi unita produttiva e/o sede operativa presente sul territorio in
Regione Liguria che attuano interventi di formazione per |I'aggiornamento dei propri lavoratori e degli
imprenditori, nonché i lavoratori autonomi/liberi professionisti

DESTINATARI: lavoratori occupati presso una sede operativa/unita produttiva localizzata sul territorio
di Regione Liguria. Ai fini della partecipazione ai corsi di formazione ai lavoratori occupati sono
assimilati gli assunti mediante contratto di somministrazione lavoro.

Per I'attuazione dell’iniziativa sono stati impegnati complessivamente € 4.000.000,00.
Il riconoscimento dei costi avviene tramite I'adozione dell’Unita di Costo Standard (UCS) cosi
composta:

e UCS ora/corso: € 87,00

e UCS ora/allievo: € 13,00.




